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Laterlite S.p.A. - prima azienda produttrice di argilla espansa in Italia -  è impe-
gnata sin dal 1964 con la diffusione del marchio Leca nella ricerca e valorizza-
zione di soluzioni leggere e isolanti per favorire il risparmio energetico e una 
nuova cultura dell’isolamento in edilizia. 
Il Gruppo è oggi presente con una rete di unità produttive distribuite in modo 
capillare sul territorio ed una vasta gamma di prodotti per l’edilizia quali premi-
scelati, predosati ed altri materiali edili.

Laterlite ha deciso di sviluppare e implementare un Sistema di Gestione dell’E-
nergia (SGE) conforme alla norma volontaria internazionale UNI CEI EN ISO 
50001, presso le Unità Produttive di Rubbiano, frazione del comune di Solignano 
(PR), e di Lentella (CH) stabilendo e mantenendo la presente Politica Energetica 
come fondamento di tale sistema la cui efficacia è considerata essenziale per il 
miglioramento continuo della prestazione energetica e per sostenere la strategia 
aziendale.

Laterlite, in qualità di operatore energivoro, è consapevole dell’elevato fabbisogno 
energetico dei propri processi produttivi e da tempo ha posto la conservazione 
e l’efficienza nell’uso delle risorse energetiche tra le proprie priorità strategiche 
e operative.
Tale impegno, consolidato nel corso degli anni con una progressiva riduzione 
dell’utilizzo di fonti fossili e crescente ricorso alla generazione da fonti rinnova-
bili, si inserisce pienamente nei tre pilastri della sostenibilità aziendale – rispetto 
dell’ambiente, sviluppo economico e attenzione agli aspetti sociali – in coerenza 
con quanto definito nella Politica Ambientale conforme alla norma ISO 14001.

La presente Politica si applica a tutte le attività che influenzano la prestazione 
energetica ricadenti all’interno del campo di applicazione e dei confini definiti del 
SGE e costituisce un impegno a:
•	 promuovere il miglioramento continuo della prestazione energetica (efficienza, 

uso e consumo energetico) e dell’efficacia del SGE;
•	 fornire un quadro di riferimento per stabilire e riesaminare gli obiettivi e i 

traguardi energetici che siano coerenti con la politica e la direzione strategica 
generale dell’organizzazione;

•	 soddisfare i requisiti legislativi applicabili e gli altri requisiti sottoscritti relativi 
all’efficienza energetica, all’uso e al consumo energetico. L’organizzazione si 
impegna a garantire l’accesso a tali requisiti e a riesaminarli a intervalli definiti;

•	 assicurare che i requisiti del SGE siano integrati nei processi aziendali e che 
siano disponibili le risorse necessarie per conseguire gli obiettivi energetici;

•	 promuovere e supportare la progettazione e l’approvvigionamento di beni e 
servizi energetici che considerino e consentano il miglioramento della presta-
zione energetica dell’organizzazione;

•	 promuovere attivamente la consapevolezza e la competenza del personale in 
merito alla Politica Energetica e al loro ruolo nel miglioramento della presta-
zione energetica.

La Politica Energetica è periodicamente riesaminata e aggiornata per garantirne 
la continua idoneità, adeguatezza ed efficacia.
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